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Broj: 01-01-08-14/20
Datum: 15.09.2020. godine

Na osnovu Clana 43. Statuta [nternacionalnog univerziteta Travnik i Petogodisnjeg plana
kadrovskih potreba, broj 01-01-08-23/15 od dana 05.09.2015. godine i Programa mjera za
stvaranje uslova za napredovanje akademskog osoblja u 2019/2020., broj 01-01-08-14/19 od
dana 13.09.2019. godl.ne, t€ na osnovu Okvirnog plana mjera za poboljdanje rada akademskog i
neakac'iemskog osoblja na visokoSkolskoj ustanovi Internacionalni univerzitet Travnik u
Travmk-u broj S-5-102/10 od dana 12.07.2010.godine na sjednici Senata Internacionalnog
univerziteta lIravnik odrZanoj dana 15.09.2020. godine donosi se: !

ODLUKA

0 usvajanju izvjestaja o realiziranom planu kadrovskih potreba za 2019/2020. akademsku
godinu

Clan 1.

Donosi se Odluka o usvajanju Izvjestaja o realiziranom planu kadrovskih potreba za 2019/2020.
akademsku godinu.

Clan 2.

Sluzba za opée, pravne i kadrovske poslove je dostavila na kraju 2019/2020. akademske godi‘l}e
Senatu Izvjestaj o provodenju Programa napredovanja akademskog osoblja i plana petogodisnj ih
kadorvskih poslova na Internacionalnom univerzitetu Travnik u Travniku. |

élan 3.

Sastavni dio odluke je Izvjestaj o realiziranom planu kadrovskih potreba za 201§/2020.
akademsku godinu.

Clan 4.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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